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PROCESSO SELE冒工VO S|MPL工F工CADO NO O16/2025

EDHA工, DE SEI.EGAO PbBL工CA PARA CONTRATAGAO

曹EMPORAR工A

Processo Administrativo n。 250/2025

O MUN工C工P工O DE SAN冒A CEC工L工A DO SUL, nOS termOS do

da legislaGaO Vigente,冒OENA PbBL工CO que realizara SELEGAO

PdBL工CA PARA CONTRA冒AGÅo　馳MPORAR工A, SOb regime estatutario,

Para COntrataGaO temPOraria e emergencial, dos seguintes cargos
de: M〇七〇意i室七a.

A divulga壇o oficial do inteiro teor deste巴dital e

OS demais editais, relativos as etapas desta SeleGaO P¥iblica

dar-Se-a COm a afixaGaO nO Atrio Munic|Pal e seus extratos

Serき.o vinculados no Diario Oficia| dos Municipios do Rio Grande

do Sul　　　　　　　　　　　　　　　　　　(鼠麓的URS〉 :

https://www.diariomunicipal.com.br/famurs/pesquisar.　E site

Oficia|　　do Municipio de Santa Ceci|ia do Su| :

l⊥しし㌣〕こ//…⊥⊥⊥ししふ、」、_し⊥11uJし7しし人1. ⊥し。少,Y.し⊥ノ

1. As pessoas interessadas em participar do presente processo

de seleGaO deverao acompanhar o seguinte cronograma′　que desde

jま　ficam inteiramente cientificadas, Cu]OS PraZOS PaSSaraO a

COrrer independentemente de nova intimaGaO Ou PublicaGaO, na

imprensa　ゴOrnalistica, a Saber:

Periodo de inscrleaO e entrega de titu|os: Das O7hOOmin do dia

12.12.2025　as 13hOOmin do dia 18.12.2025;

Publica車o da HomoIoga車o ou nao da insc!rieao e Resultado da

C|assificaGaO dos Candidatos: Dia 19.12.2O25;

Prazo para Recurso da Decisao que homo|ogou ou indeferiu a

inscri9aO de Candidato e o resu|tado da C|assificaeao dos

Candidatos: Dia　22.12.2025　a　23.12.2025;

Pub|ica9aO do Resu|tado dos Recursos e Homo|ogagao Fina|　da

Se|ec!aO: Dia　24.12.2025.

ContrataGaO e inicio dos servIGOS: a Crit〔∋rio da administraGaO.

②D SantcI Cec冊o do Sul
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SÅNTA C各Ci」看Å羅・

DO SU」書誌需諾請託。….
壬.1. Juntamente com a ficha de inscriGaO PreenChida nos termos

do anexo　工′　O Candidato devera apresentar seus titulos.

僻

1.2. Para todos os candidatos, a SeleGaO Se dara mediante

pontuaGaO da prova de titulos′　de carater classificat6ri〇・ Nao

serao recebidos titulos em ou亡ra ocaSia0.

1.3. O prazo de validade da seleGaO Sera de Ol (um) ano.

1.4. Os cargosI ndmero de vagas′　Carga horaria′　VenCimento das

contrataG6es deste edital′　COm a reSPeCtiva qualificaGaO

exigida, SaO aS Seguintes:

CARGO �Va9aS �Esco|aridade　e/ou �CARGA �VENC工MEN曹○ 

Ge重alS �Ou七重OSreq調is王亡os exigidosparao 飴的e櫨aさe寄t蹴t亀さ亘8 �HORAR工A Semanal 

M〇七〇rista �02 �ns|nO　　　　　Fundamental �44h/s �RS 

Incomple七〇ieCarteira aciona|dehabi|itaGaO CategOria‘‘D’’ou SuPerior. ��2.668,01 

1.5.　As pessoas interessadas em partic|Par do presente

processo de seleGaO deverao efetuar sua inscriGaO′　bem como

ac○mpanhar os a亡OS na Prefeitura Munic|Pal de Santa Cecilia do

Su|, Situado na Rua Por七〇　Alegre, 591, na Cidade de Santa

Cecilia do Sul, nO horario do expediente,　e Observarem a

programaGaO eStabelecida.

1.6. Os candidatos a que se refere ao i亡em l.4, POderao ser

contratados por　亡empo inferior ao horario normal previsto para

o ca工gO/ Pe工Cebend。 neS亡e　⊂aSO SeuS Sa|arios pr。POrCionais as

horas constantes da contrataGaO-

2. A pontuaGaO dos titulos observara o seguinte criterio:

itens ��Pontuae肴o 

1.巨ns �nofundamenta=nc○mpIeto �0,50 

巨ns �nofundamentalcompleto �1,00 

Ens �noMedio �1,50 

EnsinoSuoe「io「 ��2,00 

◎D sclnta Cec冊a do SuI PR離別TURA MuN!C!開山DE SANTA CたC山A DO SuL - RS
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SÅNTAC岳CiL看Å講“ ��∴ 

DOSU」書誌器岩畳霊。RM,. ��� 
.p6sgradua9aO　　　　　　Especiaiiza9aO伸mitadoaumt仙o) �2,00 � � 

(todosconcluidos)　　　　Mestrado �3,00 � � 

Doutorado �4,00 � � 

国ua虹u。S。SuPe」。「J。ul。。∩。曲」_(。。.用 �1,00 
Excetoocursodeexigenciedocargo 

4.Cursos,Seminarios,Jo「nadas,Trejnamentos,Oficinas,Wo「Shops’Simp6sios, �0,15 

Congressos,etC.desdequereIacionadoscomocargodeinscri9aO(Participanteou 

paiest「ante,Paine=staouorganizador),COmadatadarea=za9aOdoeventodentrodos 

t批imoscincoanos,COntadosdadatadeence「ramentodope「iodoparaentregados 

tituIos,deacordocomodescritoabaixo: 

.Ate20horas.… �0,20 

上De21轡40ho「9§.… �OI25 

帖De41a60horas.… �0,30 

lV.De61alOOho「as.… �0,40 

V.DelOla300horas…. �0,50 

Vl.Acimade301horas…. 

(Cursoscomca「gaho「a「iadefinidaemdiasoumesesseraoconside「adosnaseguinte 

P「OPO「9aO:01dia:08 

ho「as-01mes:80horas). 

CursosreaIizadosdeforman各oD「eSenCia看lviainternet)se「aoDOntuadoscombase 

nestatabela,tOdaviacomreducaode50%daDOntuaCaOCO「reSDOndente. 

5.Pub"ca9aOimpressa. �0,10 

MaximodelO(dez)pontosnestap「ovaemaximodelO(dez)tituiosporcandjdato. � 

7.Ocursodeexig台nciadocargonaoserau帥zadoparapontua9aO.TituIosdeg「adua9aOOuP6s- 

g「adua9aO,alemdodeexig台nciateraopontuaeaoconfo「meitem2e3. 

8,T剛ce?emCOnteudoespecificadonaose「aopontuados,CaSOnaOSePOSSaaferi「arela9aOCOmOCa「gO・ 

9.Pa「acomp「ova9aOdoitem4destaGrade,OCOmPrOVantedeveraserdipioma,Ce輔Cadodeconciusao 

docurso,decla「a9aOOuateStado,emPaPelcomtimbredaentidadep「OmOtO「a,devendoserexpedidopeIa 

mesma.Naose「aopontuadosboletimdema帥Cuia,hist飾coescoIa「ouout「afo「maquenaoadeterminada 

acima,naOdevendoocandidatoentrega「documentosquenaoeste」amnaformaexigida. � 

10.OsdipIomasdeGradua9aO-Cu「SOSuPeriorou=cenciatu「aplenaeosdep6s-g「adua9aOemniveIde 

especia=za?aO,meStradooudoutoradodevemesta「devidamente「egistradosepa「aestesnaose「ao 

aceitoshist6ricosescoIa「es,declara96esouatestadosdeconc山saodocursooudas「espectivas 

discip=nas. 

11,Casoo(a)candidata(O)sejadetento「(a〉defo「ma9台om州pla,gradua9あoup6s-g「adua9aO, 

P「eVaiece「aotituIomaio「epa「acadanivelseraconside「adoapenasumtitulo. 

12・Cursossemcargahorariadefinidana。「eCeberaopontua9aO' 

13.Cursosde冊guaestrangeira,relac6eshumanaseinformaticaseraopontuadosparatodos,quando 

apresentados,dentrododispostonoitem4,Ondeserainserido. 

14.Osdocumentos,emlinguaest「angeIra,decursos「ealizados,SOmenteSeraOCOnSideradosquando 

raduzidosparaaLinguaPortuguesa,POrt「adutor」uramentadoereva=dadosporinstitui9aObras=eira. 

15.Naoseraopontuadostitulos「eIativosaquaisquerservi9OSP「eStados,「emuneradosoun急o言nciusive 

empodeservi?OPub=coouprivado,eStagiosoumonito「ias・ 

16.Cursosrea=zadosdefo「man各opresencia!(Viainte「net)devemesta「SeParadosdosdemaisecom 

identificacaodecu「SOO輔ne上 

3. Os titulos serao entregues, Pelo prと)Prio candidato, que

devera apresentar seu documento de identidade original ou por

PrOCuraGaO,　　devendo ser apresentados os documentos

indispens台veis a∴prova de　亡i亡ulos,　bem como documen七〇　de

工dentidade do procurador e entregue o instrumento de mandado

◎D Santa Cec航do Sul PR断割TURÅ MUNICImしD各SANTA CEC山A DO SUし_ RS
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OutOrgado atraves de instrumento p心blic0　Ou Particular,

contendo poder especifico para a entrega dos titulos・ Nao ha

necessidade de reconhecimento de firma em cartC)rio pel○

○utOrgante.

4. O candidato devera apresentar uma fotoc6p|a de cada titulo′

bem como o titulo original, Sendo que o funcionario encarregado

do recebimento dos mesmos fara a conferencia de cada c6pia

apresentada com o titul0 Orig|nal para autenticaGaO Ou POdera

ser apresentado atraves de c6p|a autenticada em cart6rio′

dispensando-Se a aPreSentaGaO do titulo or|g|nal.

5.　　Juntamente com OS titulos,　　dever台　　　ser

apresentada/encaminhada relac:aO dos mesmos′　em formulario

pr6prioI C○nforme modelo Anexo　エI deste Edital′　que Sera

preenchido em duas vias; destas′　uma Sera devoIvida ao

candidato devidamente rubricada pelo funcionまrio encarregado

pelo recebimento e a outra sera encaminhada a Comissao de

Sele単。・ Nesta rela曾O deverao constar apenas os lO (dez)

titulos listad。S∴Para entrega.

6.　Nき・O Serき・O POntuados os titulos que na・O eStiverem

acompanhados da respectiva relaGaOI aSSim como aqueles nao

relacionados, meSmO que enViados・

7. Na relaGa.O dos titu|os, O Candidato dec|arara expressamente

)しい一軍〉 「上が-∴上デブ筆圧ノu⊥　--　干しし書　モモしマ⊃寸書廿　で狐　-1-土m二重一七・→′　一一mへ1一一「∴∴十一

de habilitaGaO Para O CargO, devendo anexar seu comprovante

]untO aOS demais titulos. Caso o certificado do curso de
habilitaGaO Para O CargO eSteゴa pendente de emissao, maS ]a

tenha sido concluido o curso, POderま　ser apresentado atestado

da InstituiGaO reSPOnSaVel pela formaGa0　Ou ainda podera

apresentar c○mprovante que confirme aprova(油O em tal curso que

ndbl11亡e para o carqo.

7.1. Se o candidato deixar de apresentar o comprovante do curso

que habilite para o cargo,　enSeコara nO indeferimento da

inscr|GaO.

7.2. Sem apresentaGきo do certificado de conclusa.o do titulo

que se almeコe a POntuaGaO′　naO tera SeuS titulos∴POntuados.

8. Os titulos e respectiva relaGaO SeraO entregueS em enVelope,

devidamente ldentificado com seu nome e cargo.

9. Os documentos comprobatC)rios de titulos nao podem apresentar

rasuras,　emendas ou entrelinhas,　SOb pena de nき.o serem

POntuados.



P R E声EI丁U R A Dと

き皿軸馳皿。上
DO SU」両oQU∈ FORTAしECE

10. O candidato que possu|r alteraGaO de nome　(CaSamentO,

separaGaO, etC‥.) devera anexar c6pia do documento de

identidade′　bem como do documento c○mprobat6rio da alteraGaO′

sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da

inscrifO e/ou identidade.

11. Comprovada em qua|quer tempoI irregularidade ou土Iegalidade

na obtenGaO dos ti亡ulos do candidato′　bem como encaminhamento

de um mesmo titulo em duplicidadeI C○m O fim de obter dupla

pontuaGaO′　O Candidato tera anulada a totalidade de pontos.

Comprovada a culpa do candidato este sera excluido da seleGaO.

12.　Nao sera6　挫供bidog titu10g de∴eVentOg datados

anteriormente ao disposto na grade′　bem como nao serao

pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e

POntOS, COnforme disposiGaO SuPra.

13. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento de inscriGaO;

b〉 Aos resultados parciais e finais da Sele亭O Ptolica・

13.1. Todos os recursos deverao ser interpostos no prazo de

dois dias, a COntar do primeiro ato de divulgaGaO de cada

edital, POr eVentO.

13.2. Os recursos deverao ser protoc0lados junto a Prefeitura

Munic|Pal′　　nO PraZO marCado por　巳dital,　na forma de

一-「廿一一⊥…つ‥し-I　十-‥貞-山…-　…-」-1-　入‥→一二▼　隻‡エ」-筆」で∴填」⊥」、1∴->∴」-〉一号言と▼

COnter OS Seguintes elementos:

a)工nscriGaO;

b) Cargo ao qual concorre;

C) Circunstanciada exposiGaO a reSPeito dos pontos ou titulos,

Para aS quais, em face as normas do certame, COntidas no

珊ital, da natureza do cargo a ser provido ou do crit餌io

adotado, deveria ser atribuido maior grau ou n血erO de

pon七〇si

13.4. Nao se conhecerao os recursos que nao contenham os dados

acima ou os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de

Simp|es revisao da prova ou nota.

13.5. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do

PraZO, enViados por via postal′　fax ou meio eletr6nico (e-mail)

Ou em desacordo com este Edital.

14. A nota final sera obtida pelo resultado da prova de ti亡ulos.



P R E F冨I T U R A D E

sÅ軸皿C管ciしlÅ盤・

容劇し.」
14.1. Na hip6tese de igualdade no total de pontos entre os

aprovadosI O desempate de notas processar-Se-a C○m OS Seguintes

crite注ios, Observada essa ordem: a) aquele que tiver maior

idade; b) sortei0.

14.2. O sorteio, Se neCeSSario, Sera realizado em ato p¥1blico,

no d|a　24.12.2025, aS lOhOOmin, e Seu reSu|tado fara parte da

classificaGaO final do Processo Seletivo.

15. A contrataGaO do cargo obedecera, rigorosamente, a Ordem

de classificaGaO dos candidatos aprovados.

16.　A publicaGaO Para臆∴a COn亡rataGaO do candidato sera feita

POr巳dital′ Publicado no mural do atrio da Prefeiturd M皿icipal
e, Paralelamente, Sera felta comunicaGaO aO Candidato, Via

POStal,　nO endereGO informado na ficha de inscr|Ga0　Ou

posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
Candidato manter atualizad0　O referido endereG0.

17. Sき.o requisitos para ingresso no serviGO Pdblico, a Serem

apresentados quando da contratac:aO;

鯖

a〉　Estar devidamente aprovado na sele卒O Pdblica simplificada

e classificado dentro das vagas estabelecidas neste

巳di亡ali

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o

Candidato esteja amparado pelo estatuto de　|gualdade entre

brasileiros e portugueses, COm reCOnhecimento de gozo de

dirc二七〇こう　P01二七二〇〇こう,　n〇番∴∴亡c工mo〔ラ　d0　3　lO,　a工と. 12,　d亀

ConstituiGaO Federal e do Decreto nO　70.436/72;

C) Ter no minim0 18 (dezoito) anos completos na data da

COntrataGaOi

d) Estar quite com as obrigaG5es eleitorais e militares (esta

dltima para candidatos do sexo masculino);

e) Possuir habilita(誇O Para O CargO Pretendido, COnforme o

disposto na tabela de cargos, na da亡a da contra亡aGaO;

f) Nao perceber proventos de aposentadoria civi|　ou mi|itar

Ou remuneraGaO de cargo, emPreg0　Ou funGaO Pdblica que

CaraCterizem acumulaGaO ilicita de cargos, na forma do

inciso XVエ　e paragraf0 10O do art. 37　da ConstituiGaO

Federal;

g) Atestado de boa sa心de fisica e mental a ser fornecido′　POr

M台dico ou Junta Medica do Municip|O Ou ainda′　POr eSta

designada, mediante exame medico, que COmPrOVe aPtidao

necessaria para o exercicio do cargo,　bem como a

COmPatibilidade para os casos de deficiencia fisica;

h) DeclaraGaO negativa de acumula(;aO de cargo, emPreg0　Ou

funGaO P丘blica,　COnforme disciplina a ConstituiGaO

Federal/1988, em Seu Artig0　37, XVI e suas Emendas;

◎D santcI Cec駒do Sul　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　調離馴…b▲ u●,田_,b▲, hなeA山。A _[_i=▲ h《 e…
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‖冊丁円剛帖
i) Comprovante de cadastro de CPF, ,P工S/PASEP,工dentidade

Civil, titulo eleitoral′　Carteira de trabalho;

j) Comprovante de escolaridade;

k) Duas fotos　3x4;

l) Certidao de nasciment0　Ou CaSamentO;

m) Certidao do(S) filho(S〉;

n) Ndmero da conta bancaria;

O) DeclaraGaO de bens;

P) Folha corrida′　da comarca do domicilio do candidato, de

inexistencia de condenaGaO Criminal;

q) DeclaraGaO que naO POSSui contra si decisao transitada em

julgado de vedaGaO de ingresso no serv|GO Public〇・

18.　A nao apresentaGaO dos documentos e/ou exames acima, POr

OCagi50　da cont鳩tacao, implicara na impoggibilidade de

aproveitamento do candidato aprovado, anulando-Se tOdos os atos

e efeitos decorrentes da inscr|C:aO neSta SeleGaO,

19.　O candidato aprovado que desistir da contratac亮o fica

20. Nao e concedida vaga especial a pessoas com deficiencia na

PreSente SeleGa.0, ante a impossibilldade de fracionamento em

decorrencia de nao alcanGar O PerCentual de 5落(cinco por cento)

das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de

acordo com o artigo　37, inciso V工エエ　da ConstituiGaO Federal e

Lei nO　756, de lO de agosto de　2009.

21"　Os casos omissos serao resoIvidos pelo Municip|O de Santa

Cecilia do Sul.

Publique-Se.

Santa Cecilia do S l/RS, 11 de dezembro de　2025.

Prefeite Municipa|
l

l

/

団D ScInt0 Cec【licI do Sul
PR師岡丁uRA MUNICIPAL DE $ANm G田GiLl▲ DO Suし" Rs
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FICHA DE INSCRleÅo

(PreenChimento obrigat6rio)

Cargo de　エnscricao:

Nome do candidato:

巳ndereGO:

Cidade:

CP『　-

Telefone

Declaro que preencho todos os requisitos para admissao.

(local e data)

/　　/

Assinatura

◎D sclnta Cec鵬do Sui
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SANTA C話Ci」獲Å盤・

Do SU」盤諾器詰岩島。RMA.
ANEXO II

RE」ACÅo DE TiTULOS

Nome do candidato:

(a ca「go da Banca)

Nota:

AO DE Ti丁ULOS EN丁RE剛ES

reenchidos eIo candidato deixa「 em branco

Hist6rico / Resumo

Observa9aO: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar

este fo「muほ「io em O2 (duas) vias, COnfo「me Edita上(★) Os tituios deverao ser numerados em

SequenCia de acordo c○m esta plan冊a.

Decia「O SOb as penas da ie主que possuo como requisito de hab冊aeao para o cargo de inscri9aO O

(COnCIuido ou em andamento), Cujo comp「OVante eStOu

anexando a presente reia9aO, eStando clente de que o mesmo nao sera u帥zado para pontua9aO na

PrOVa de tituIos.

OBS. O candidato que possuI「aIte「a9aO de nome (CaSamentO, SePa「a9aO, etC…) devera anexarc6pia

do documento comprobat6rio da alte「a9aO SOb pena de nao ter pontuados titulos com nome dife「ente

da insc「i9aO e/ou identidade

Data:　　l l

AssInatu「a do candIdato Assinatu「a do Responsavei pI 「ecebimentO

.
一
n
u
鵜
鵜
S
S
漢
S
鵜
喜
看
葛

n
喜
看
喜
喜
鵜
喜
喜
喜
喜
S
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ANEXO l‖

MODELO DE PROCURAGÅ0

P R O C U R A C　Å　0

Eu,

Oa晶「a de lde晶dade hO

na Cidade de

「eside亜e e d細剛急do　舶「ua

aP.　　　　, nO bairro

nOmeio e cons埴uo

Carteira de ldentidade nO

CO個O meu PrOCu「ado「, CO州申Ode予es es贈描○○§ β雄自由阿

recu「SOS/entrega de tituIos,　na Sele9aO Pjlbiica pa「a o Cargo de

Assinatu「a do Candidato

言や曇0
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脚皿師酢轟
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ANEXO IV_ CONCURSO POBLICO

FORMULÅRIO DE RECURSO

CARGO: NO de INSCRieÅo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() �CON冒RA　工NDEF田R工M田NTO　DE　|NSCR工GAO 

() �CON冒RA　RESUL冒ADO　PROVA　冒工冒ULOS 

Justificativa do candidato - Raz6es do Recurso

Rep「oduzi「 a quantidade necessa「ia. P「eenche「 em letra de fo「ma ou digitar e entrega「 este fo「mula「io em O2

(duas) vias, uma Via sera devoIvida como p「otocoio.

Data:　　I　　/

Assinatu「a do candidato Assinatu「a do Responsavei p/ 「ecebimento



P R E F EI T U R A D E

SÅNTA C話Ci」漢Å盤・

DO SU」

Municipio de Santa Ceci|ia do Su|

Estado do Rio Grande do Sul

Sele辞o Pdblica para Contrataeao冒emporaria

Extrato de Edita|　NO O13/2O25

O Munic|P|O de Santa Cecilia do Sul　冒ORNA PUBL工CO que rea|izara

斑龍頭o　如hI.艶A　弘敗　e6閲隠弘鉛6　開脚6血虹A, S。b r。gim。
estatutまrio, Para COntrataGaO POr neCeSSidade emergencial′　dos

CargOS de:　　　　Motorista.工nscr|G6es somente na Prefeitura

Municipa|　de Santa Ceci|ia do Su|, a Partir das O7hOOmin do dia

12　de deze重【1bro de　2025　at6∴主s 13hOOmin do dia 18　de dezembro de

2025.

Maiores informaGうes e　巳dital na integra′　POderao ser obtidos na

Pre持主加的剛血G土陶土I　寄主七騎照る隔日　削る　旨9訪9 1満q青eI n0　う組I　9u

Pelo te|efone (54) 3196-8535.
Santa Cecilia do Sul/RS′　em ll de dezembro de　2025.

Leonardo Panisson　-　Prefeito Municipa|.

◎D sclnta Cec冊a do Sul

{ノp
P髄F馴TURA MU州CIPAしDE SANTA C日C血lA DO §UL - RS


