CONTRATO ADM NI STRATI VO DE PRESTACAO DE SERVI COS
REFERENTES A SUGURANCA DO TRABALHO

Contrato N° 43/2016
Di spensa de Licitacao N° 09/ 2016
Processo N° 26/2016

Pel o presente instrunmento particular de Contrato de prestacao
de servicos, de um lado, o MINICIPIO DE SANTA CECILIA DO
SUL/RS, inscrito no CNPJ sob n® 04.215.090/0001-99, neste ato
representado pela Prefeita Minicipal, Sra. Jusene Consol adora
Peruzzo, brasileira, casada, residente e domciliada nesta
ci dade, portadora do CPF n° 908. 182. 100- 87, doravant e
denomi nado de CONTRATANTE e de outro lado a enpresa JOSE
CARLOCS PELLICCIOLl - Mg, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ n° 14.474.627/0001-99, com enderego na Av. R o Branco, n°
02, Sala 04, Centro, na cidade de Sananduva/RS, CEP 99.840-
000, doravante denom nada sonente conb CONTRATADA, tem por
justo e contratado o presente, que regera pelas clausulas e
condi ¢bes, de conform dade com os ternos aqui aj ustados.

Clausula Prinmeira - O presente contrato rege-se, ainda, pelas
di sposi ¢cbes da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993,
alterada pela Lei Federal n° 8.883 de 08 de junho de 1994 e
demais alteracbes posteriores, e é firmado com fundamento no
artigo 24, inc. Il, da Lei 8.666/93.

Cl dusula Segunda - Constitui objeto deste contrato a
real i zacdo de desenvolvinento das seguintes atividades pela
Cont r at ada:

a) El aboracdo do LTCAT (Laudo Técni co de Condi ¢des do Anmbiente
de Trabal ho);

- Verificacédo dos EPI’s;

- Verificar |ocai com probabilidade de risco de acidentes;
b) Elaboracdo do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
Anbi ent ai s) ;

- Confeccdo do Plano de Acbes pel o periodo de um ano;



-Projeto de alteracbes anbientais, especificado por |ocal
| evant ado;
c) Palestra para os servidores da Secretaria de Cbras e
Secretaria de Saude sobre o uso e manutencdo dos EPI’s;
d) Controle do uso dos EPI’s por parte dos servidores da
Secretaria de Qbras;
e) Analisar o direito de percepcao de insalubridade e ou
peri cul osi dade i ndi vi dual nente para cada servi dor;
d) Visita nensal in loco por técnico em seguranca no trabal ho
nas dependéncias da Prefeitura, (OCbras e Agricultura); visando
o controle do uso dos EPI’s de cada servidor e realizando
relatérios do que foi verificado na visita. (Duas visitas ao
nes) ;
e) Auxiliar, senpre que necessario na elaboracdo de defesas
(contestacdes em reclamatorias trabal histas) e demais pecas
processuais em processos da justica do trabalho no que se
ref erem ao quesito seguranca do trabal ho;
f) Emssdao de relatdorios nensais sobre o andanento da
i npl ant acdo da seguranca no trabal ho;

g) Suporte com perito assistente em causas trabal histas;
(sonente quesitos de seguranca do trabal ho);

Clausula Terceira - O Contratante pagara a Contratada para
cunprinmento do objeto descrito na C ausula Segunda o valor
mensal de R$ 722,00 (Setecentos e Vinte e Dois Reais). O
Contratante pagara os valores ajustados até o 10° (décinp) dia
atil do nés subsequente ao vencido, condi cionado a
apresentacdo da correspondente Nota Fiscal, a qual devera ser
previ anente atestada pela secretaria de adm ni stracao;

Cl ausula Quarta — O presente contrato tera vigéncia a contar
da data de sua assinatura até o dia 31 de dezenbro de 2016.

Cl4usula Quinta: Fica a CONTRATADA obrigada emtir relatorio
nmensal da assessoria prestada ao  CONTRATANTE, senpre
antecedente a enmssdo da referida Nota Fiscal estipulada na
Cl ausul a Terceira do presente contrato;



Cl ausul a Sext a: As despesas decorrentes da referida
Contratacdo correrdo por conta de dotacdo orcanentaria
conforne especifica no O canmento Mini ci pal

0301- 03— Secretaria Mun. da Adm ni stracao
339039000000— Qutros Servi cos de Terceiros-Pessoa Jur
2009- Man. Dos Servicos Secretaria Adm nistracao

Cl dusula Sétima — Havendo atraso na execucdo do contrato, por
cul pa do CONTRATADO, sera cobrada nulta de 1% (um por cento)
por dia de atraso, bem conb se for apresentado servicgco em
desacordo com as especificacbes, ou de mi qualidade, seré
cobrada mnmulta de 10% (dez por <cento) sobre o valor do
contr at o.

Clausula Otava — A Contratada é responsavel pelos encargos
trabal hi sta, previdenciarios, fiscais e civis resultantes da
execucdo do contrato.

§ 1° - A inadinpléncia da Contratada, com referéncia aos
encar gos estabel eci dos no caput desta cl ausula, nado transfere
ao CONTRATANTE a responsabili dade por seu paganento.

§ 2° - O Contratante exercerda a fiscalizagdo do presente
contrato por meio da Secretaria Minicipal de Adm nistracao.

Cl dusula Nona — O contrato podera ser rescindido nas seguintes
hi p6t eses;

a) Descunprinento de cl ausul as contratuais;
b) Cunprinento irregular de cl ausul as contratuai s;
c) Atraso injustificado no inicio da execucdo do contrato;

d) Paralisacdo na execucdo do contrato, sem justa causa e
prévi a conuni cacdo ao CONTRATANTE;

e) Desatendinento das determ nacOes regulares da autoridade
desi gnada para aconpanhar e fiscalizar sua execucao;

f) Conmetinmento reiterado de falta na sua execucdo, anotadas na
forman do 8§ 1°, artigo 67, da Lei n° 8.666/93;

g) Decretacao de fal éncia ou instauracao de insolvéncia civil;

h) Di ssol ugcdo da soci edade;



i) Alteracdo social ou nodificacdo da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA, gue prejudique a execugcao do
contr at o;

j) Ccorréncia de caso fortuito ou de forca nmior, inpedindo a
execucdo do contrato;

Clausula Décima — As partes elegem o Foro da Conarca de
Tapejara/ RS para dirimrem quaisquer controvérsias oriundas
deste contrato.

Cl ausula Décinma Prineira - E por estarem justas e contratadas,
assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma na presenca de duas testenunhas, para que, desde | ogo,
produza seus efeitos legais e juridicos.

Santa Cecilia do Sul, 08 de abril de 2016.

Jusene C. Peruzzo José Carlos Pelliccioli - M
Prefeita Minici pal Cont r at ada
Contrat ant e

Test enmunhas:




