Edital de Licitacéo

Pregdo Presencial N° 13/2018
Processo de Licitacdo N° 29/2018

Contratacéo de pessoa(s)
juridica(s) que fornegca pessoal
para prestar servigos diversos em
prédios publicos do Municipio de
Santa Cecilia do Sul.

O Municipio de Santa Cecilia do Sul, nos termos da Lei
10.520 de 17 de julho de 2002, e do Decreto Municipal n°® 1073,
de 08 de Fevereiro de 2013, com aplicacdo subsidiadria da Lei
Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, TORNA PUBLICO que
se encontra aberta a Licitacdo na modalidade de Pregédo
Presencial, do tipo "“menor preg¢o por item”, conforme descricédo
abaixo relacionada, recebendo as propostas e a documentacdo no
Setor de Licitacgdes da Prefeitura Municipal, até as 0%hs do dia
30 de maio de 2018, com inicio da sessdo de disputa de prego no
dia 30 de maio de 2018, as 09hs, nos seguintes termos:

1. DO OBJETO

Contratacdo de ©pessoa(s) Juridica(s) para fornecimento de
pessoal com o objetivo de prestar servicos diversos em prédios
publicos do Municipio de Santa Cecilia do Sul, conforme descricédo
do Anexo I, para as seguintes funcgdes:

Quantidade de Carga
u i
Item | Descricdo/Funcéo . . . horaria
profissionais
semanal
01 | Recepcionista/telefonista 03 40 h/sem
02 Servente para limpeza 03 40 h/sem




2. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES

2.1. No dia, hora e local designados no predmbulo deste edital,
0 Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, inicialmente receberdo os
envelopes contendo as “Propostas” e os “Documentos exigidos para
Habilitacdo”, em envelopes distintos e fechados, contendo na
parte externa, além do nome da empresa, a seguinte identificacéo:

Ao Municipio de Santa Cecilia do Sul
Pregdo Presencial N° 13/2018
Envelope N° 01 - Proposta

Proponente (Nome Completo da Empresa)

Ao Municipio De Santa Cecilia Do Sul
Pregdo Presencial N° 13/2018
Envelope N° 02 - Documentagédo
Proponente (Nome Completo Da Empresa)

3. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGCAO

3.1. Podera participar do certame a pessoa juridica que atenda
as exigéncias deste edital e cuja atividade empresarial abranja
0 objeto desta licitacgdo.

3.2. N&do serd permitida a participacdo de empresas:
3.2.1. Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

3.2.2. Reunidas em consdrcio, qualquer que seja sua forma de
constituicédo;

3.2.3. Que estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria
para licitar e impedimento de contratar com a Administracdo nos
termos do inciso III do artigo 87 da lei 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores;

3.2.4. Declaradas 1iniddneas ou suspensas de participacdo em
licitacgdes, por gqualquer entidade da administracdo publica
direta ou indireta, de qualquer das esferas de governo, ou que
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estejam impedidas de licitar e contratar nos termos da legislacéo
vigente, como por exemplo a do art. 7° da Lei 10.520/02, do art.
10 da Lei 9.605/98, ou decorrente da lei de improbidade, ou
outras hipdbdteses legais.

4. DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. A documentacdo referente ao credenciamento deverd ser
apresentada fora dos envelopes.

4.2. O credenciamento serd feito até as 9 horas do dia 30 de
maio de 2018, devendo serem observadas pelo licitante, as
seguintes condicdes e exigéncias:

4.2.1. Se representante legal, deverd apresentar:

a) Instrumento publico ou particular de procuracdo, com a firma
do outorgante reconhecida em cartério, devendo constar o nome da
empresa outorgante e também o nome do outorgado, constando ainda
a indicacédo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacéo
publica; ou;

b) Termo de Credenciamento (modelo Anexo IV) outorgado pelos
representantes legais do licitante, comprovando a existéncia dos
necessarios poderes para formulacdo de propostas e para pratica
de todos os demais atos inerentes ao certame, com assinatura
reconhecida em cartdério, ou;

c) No caso de Sé6écio ou Diretor da empresa licitante deverd anexar
cépia autenticada em cartério do contrato social para
comprovacdo que tem poderes para tomar e assinar decisdes para
a empresa.

4.3. Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar
intencdo de recorrer, é obrigatdria a presenca da licitante ou
de seu representante em todas as sessdes publicas referente ao
certame.

4.4. O uso de telefone celular durante a sessdo de lances soé
poderd ser feito com a permissdo do Pregoeiro.

4.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos
nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006, disciplinados nos itens 7.1.1 e 7.1.2, deste edital,



deverao apresentar, fora dos envelopes, no momento do
credenciamento, declaragdo, firmada por contador, de que se
enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte (Modelo
Anexo VI), sob pena de eventual omissdo caracterizar-se como
rentncia tacita aos beneficios previstos na lei antes referida.

4.6. Apresentar, ainda, declaracdo de que cumprem 0S requisitos
de habilitacdo. Esta Declaracdo deverd ser apresentada fora dos
envelopes. A ndo apresentacdo deste anexo impedird a empresa de
participar do Pregdo, nos termos do § 4°, inciso VII da Lei
Federal 10.520, de 17/07/2002. (Modelo Anexo V)

4.7. Declaracdo assegurando a inexisténcia de impedimento legal
por parte da proponente para licitar ou contratar com a
Administracdo. (Anexo IX)

4.8. Havendo remessa via postal dos envelopes, e a licitante néo
esteja pessoalmente na sessdo, ndo poderd participar da fase de
lances, permanecendo com sua proposta escrita.

4.9. Em nenhuma hipbtese serdo recebidos envelopes contendo
proposta e documentos de habilitagdo fora do prazo estabelecido
neste Edital.

4.10. Finalizado o credenciamento, ndo serd mais admitido nenhum
licitante ao certame.

5. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1. No dia, hora e local mencionados no preé&mbulo deste Edital,
na presenca das licitantes e demais pessoas presentes a Sesséo
Piblica do Pregdo, o Pregoeiro receberd os envelopes referentes
as Propostas de Preco e Documentacdo.

5.2. Uma vez encerrado o prazo para entrega dos envelopes acima
referidos, ndo serd aceita a participacdo de nenhum licitante
retardatéario.

5.3. O Pregoeiro realizard o credenciamento dos interessados, os
quais deverdo:



a) comprovar por meio de instrumento prdéprio, poderes para
formulacdo de ofertas e lances verbais e para a préatica dos
demais atos do certame.
b) apresentar, ainda, declaracdo de gque cumprem O0s requisitos de
habilitacdo (Anexo V).

6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. A Proposta de Pregos contida no Envelope n°® 01 devera ser
apresentada na forma e requisitos indicados nos subitens a
seguir:

a) Proposta financeira, nos moldes constante no Anexo II. A
proposta deverd ser entregue em uma via, preferencialmente
datilografada ou digitada, assinada pelo proponente, ou por seu
procurador constituido, sem entrelinhas, rasuras ou emendas;

b) Planilha de custos, discriminando os custos e convencéao
trabalhista seguidos pela empresa (abrangendo o Municipio de
Santa Cecilia do Sul), para os itens dos quais ofertar proposta,
deverd constar inclusive a simulacdo da folha salarial; (Anexo
III)

c) Conter Razdo Social completa e CNPJ da licitante;

d) Deverd apresentar valor em moeda corrente nacional relativa

ao valor mensal do servico, devendo os prec¢os incluirem todos os
encargos fiscais, comerciais, e outros pertinentes ao objeto
licitado;

e) Prazo de Validade de no minimo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data aprazada para recebimento da mesma. No siléncio da
proposta, subentende-se validade de 60 (sessenta) dias;

f) A contratacdo dos profissionais necessadrios a consecucgdo dos
objetivos elencados na clausula 1@ seréa de exclusiva
responsabilidade da licitante;

g) Serdo considerados, para fins de Jjulgamento, os valores
constantes no preco até, no maximo, duas casas decimais apds a
virgula;

h) Para efeito de Jjulgamento, esta licitacdo é do tipo MENOR
PRECO POR ITEM;

i) Conter Nome completo e CPF do representante legal da
licitante.



j) Devera ser apresentada junto a proposta cépia da Convencéo
Coletiva de Trabalho utilizada, vigente e abrangendo o Municipio
de Santa Cecilia do Sul.

6.2. Na proposta deve estar incluida a previsdo de férias anuais,
mas sem a interrupcdo dos servicos, exceto se houver autorizacéo
da administracdo para interrupcdo da prestacdo do servico.

6.3. Caso a planilha de custos elaborado pela licitante for
diferente do modelo constante no anexo III, serd aceito o modelo
utilizado pelo licitante, desde que contemple, no minimo, as
mesmas informacdes exigidas no anexo III a este edital.

6.4. Na tabela abaixo estd estabelecido o valor unitédrio mensal
maximo que poderd ser proposto. As propostas gque contiverem
valores acima do estabelecido serdo desclassificadas:

Valor maximo
Item |Descricgdo/Funcio mensal por
funcionario (RS)

Recepcionista/telefonista - carga

01 . R$ 3.186,08
hordria de 40 horas/semana
Servente para limpeza - carga horédria

02 P P d RS 3.565,23

de 40 horas/semana

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, o autor da oferta de valor mais baixo e os das
ofertas com precos até 10% (dez por cento) superior aquela
poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, na forma dos
itens subsequentes, até a proclamacdo do vencedor.

7.1.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (EPP) teréo
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006,
artigos 42 a 49;

7.1.2. No caso de empate gquando as propostas forem apresentadas
por microempresas ou EPPs, serd assegurado como critério de
desempate, preferéncia na contratacgdo para as Microempresas e as
EPPs, nas situacdes em que as propostas apresentadas sejam iguais
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ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco (art. 44,
§ 2° da LC 123/2006).

7.2. Ndo havendo, pelo menos 03 (trés) ofertas nas condicgdes
definidas no subitem anterior, poderdo os autores das melhores
propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances
verbais e sucessivos, quaisquer gque sejam oS precos oferecidos
nas propostas escritas.

7.3. No curso da sessdo, 0s autores das propostas que atenderem
aos requisitos dos itens anteriores serdo convidados,
individualmente, a apresentarem novos lances verbais e
sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do
autor da proposta classificada de maior preco, até a proclamacéo
do vencedor.

7.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos
iguais, sera realizado sorteio para determinacdo da ordem de
oferta dos lances.

7.5. A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento em que
for conferida a palavra ao licitante, na ordem decrescente dos
precos, sendo admitida a disputa para toda a ordem de
classificacéo.

7.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.7. Nao poderd haver desisténcia dos lances 3j& ofertados,
sujeitando-se o proponente desistente as penalidades constantes
no item 15 - DAS PENALIDADES deste Edital.

7.8. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado
pelo Pregoeiro, implicara a exclusdo do licitante da etapa de
lances verbais e na manutencdo do Ultimo preco apresentado pelo
licitante, para efeito de ordenacdo das propostas.

7.9. Caso nédo se realize lance verbal, serd verificado a
conformidade entre a proposta escrita de menor preco unitario e
o valor estimado para a contratacdo, podendo, o Pregoeiro,
negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco
melhor.



7.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando,
convocados pelo Pregoeiro, os licitantes manifestarem seu
desinteresse em apresentar novos lances.

7.11. Encerrada a sessdo de lances, serd verificada a ocorréncia
do empate ficto, previsto no art. 44, §2°, da Lei Complementar
123/06, sendo assegurado, como critério do desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de
pequeno porte.

7.11.1. Entende-se como empate ficto aquelas situacdes em que as
propostas apresentadas pela microempresa e pela empresa de
pequeno porte, sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a
proposta de menor valor.

7.12. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-
se-4 da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte detentora da
proposta de menor valor serd convocada para apresentar, no prazo
de 5(cinco) minutos, nova proposta, inferior aquele considerada,
até entdo, de menor preco, situacdo em que serd declarada
vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte, convocada na
forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior
a de menor preco, serd facultada, pela ordem de classificacdo,
as demais microempresas, empresas de pequeno porte
remanescentes, que se enquadrarem na hipbdtese do item 7.11.1
deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no prazo previsto
na alinea a deste item.

7.13. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte,
satisfazer as exigéncias do item 7.11 deste edital, seréa
declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

7.14. O disposto nos itens 7.11 a 7.12 deste edital, ndo se
aplica as hipdteses em gque a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno
porte.

7.15. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de
acordo com o0 menor preco apresentado, o Pregoeiro verificaréd a
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aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-o com
os valores consignados em Planilha de Custos, decidindo,
motivadamente, a respeito.

7.16. A classificacdo dar-se-4 pela ordem crescente de precos
propostos e aceitaveis. Sera declarado vencedor o licitante que
apresentar a proposta de acordo com as especificacdes deste
edital, com o preco de mercado e ofertar o menor preco unitério.

7.16.1. O julgamento sera o menor preg¢o por item, ou seja, para
a respectiva prestacdo de servicgo.

7.17. Serdo desclassificadas:

a) as propostas que nédo atenderem as exigéncias contidas no
objeto desta licitacdo; as que contiverem opcdes de precgos
alternativos; as que forem omissas em pontos essenciais, de modo
a ensejar duavidas, ou que se oponham a qualquer dispositivo legal
vigente, bem como as que ndo atenderem aos requisitos do item
6;

b) as propostas que apresentarem pregos manifestamente
inexequiveis.

c) as propostas que apresentarem precos unitarios acima do
estabelecido no item 6.4.

d) As licitantes que ndo apresentarem as planilhas de custo,
simulacdo de folha e cédépia da Convencdo Coletiva de Trabalho
junto a proposta.

7.18. Nao serdo consideradas, para Jjulgamento das propostas,
vantagens ndo previstas no edital.

7.19. Da sessdo publica do Pregdo seréa lavrada ata
circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro
dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais
apresentadas, na ordem de <classificacaéo, da anéalise da
documentacao exigida para habilitacéo e dos recursos
interpostos.

7.20. A Sessdo Publica n&o serd suspensa, salvo motivo
excepcional, devendo todas e quaisquer informacdes acerca do
objeto serem esclarecidas previamente Jjunto ao setor de
licitacdes deste Municipio, conforme subitem 16.1 deste Edital.



7.21. Caso haja necessidade de adiamento da Sess&o Publica, seré
marcada nova data para continuacdo dos trabalhos, devendo ficar
intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

7.22. Concluida a etapa de lances ou a negociacdo, gquando
houver, fica aberto o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para
a empresa vencedora apresentar nova proposta, planilha de acordo
com o valor vencedor e simulacdo da folha de pagamento, conforme
Anexos ITI e IIT.

8 - DA HABILITAGCAO (ENVELOPE N° 02):

8.1. Para fins de habilitacdo neste Pregdo, o licitante devera
apresentar dentro do ENVELOPE N° 02, os seguintes documentos:

8.1.1. Para as empresas cadastradas no Municipio de Santa Cecilia
do Sul:

a) Certificado de Registro Cadastral fornecido pelo Municipio de
Santa Cecilia do Sul, com todos os documentos em vigor e, no
caso de documentos com prazo de validade vencidos, a licitante
deverd anexar os documentos atualizados;

b) Declaracdo que nédo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos, conforme art. 70, inciso XXXIII, combinado com o
art. 27, V da Lei Federal n° 8666/93 (Modelo Anexo VII);

8.2. Para as empresas ndo cadastradas no Municipio de Santa
Cecilia do Sul:

8.2.1. Habilitacdo Juridica:
8.2.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

8.2.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedade por acgdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores, ou;

8.2.1.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio, ou;
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8.2.1.4. Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de Registro
ou Autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.

OBS: A empresa que apresentar o contrato social ou o registro
comercial em caso de empresa individual, por ocasido do
credenciamento, conforme estabelecido na letra “¢” do item
4.2.1, fica desobrigada de apresentar novamente referido
documento no envelope n° 02.

8.2.2. REGULARIDADE FISCAL:

8.2.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) ;

8.2.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Estadual (DIC-TE) ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

8.2.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (a certidéo
de regularidade com a Secretaria da Receita Federal devera ser
emitida pela Receita Federal e pela Procuradoria da Fazenda
Nacional), e, inclusive, deverd abranger as contribuicdes
sociais previstas na lei 8.212, nos termos da Portaria 358, de
05/09/2014 (RFB);

8.2.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
8.2.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma
de lei;

8.2.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando a situacdo regular no

cumprimento dos encargos instituidos por Lei;

8.2.3. REGULARIDADE TRABALHISTA:
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8.2.3.1. Prova de inexisténcia de Débitos perante a Justiga do
Trabalho (CNDT), mediante a apresentacdo da Certidédo Negativa,

nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Obs.: as certiddes negativas deverdo ser do domicilio ou da sede
da licitante.

8.2.4. DECLARACOES

8.2.4.1. Declaracdo gue ndo emprega menores de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho
a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos, conforme art. 70, 1nciso XXXIII,
combinado com o art. 27, V da Lei Federal n° 8666/93. (Modelo
Anexo VII)

8.2.4.2. Facultativamente, Declaracdo de Desisténcia de Prazo
Recursal, se considerada habilitada, em caso de ndo se encontrar
presente por ocasido da abertura dos envelopes. (Modelo Anexo
VIII)

8.2.4.3. Declaracédo da licitante proponente indicando o nome da
pessoa responsavel pela empresa, CPF, RG, endereco completo,
CEP, telefone e e-mail para o devido recebimento do Contrato,
Autorizacdes de Fornecimento, pedidos e notificagdes. Esclarece-
se que o prazo para entrega e/ou prestacdo dos servicos da
licitante proponente se iniciard no dia seguinte do envio do e-
mail. E de responsabilidade da empresa licitante caso ocorra
mudanca no endereco eletrdnico e pessoa responsavel comunicar o
Municipio de Santa Cecilia do Sul - RS. (Anexo XI)

8.2.5. QUALIFICACAO ECONOMICA

8.2.5.1. Certiddo negativa da faléncia ou concordata expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa Jjuridica expedida no
domicilio desta, num prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias da
sessdo de disputa. Serdo aceitas certiddes negativas expedidas
com data anterior, desde que contenham prazo de validade e as
mesmas estejam em vigor.
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8.2.6. QUALIFICACAO TECNICA:

8.2.6.1. Indicacdo do responsavel técnico pela empresa,
vinculado ao Conselho da Administracdo, e respectiva inscricéo
da empresa no Conselho de Administracéo;

8.3. O envelope de documentacdo deste pregdo que ndo for aberto
ficard em poder do pregoceiro pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da homologacdo da licitacédo, findo o qual, o licitante
devera retiréd-lo, ou a administracdo providenciara sua devolucgédo
através de Aviso de Recebimento (A.R.).

8.4. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital,
implicard na inabilitacdo da licitante, sendo vedada, sob
qualquer pretexto, a concessdao de prazo para complementacdo da
documentacdo exigida para a habilitacéao.

8.5. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de
documento em substituicdo aos documentos requeridos no presente
Edital e seus Anexos.

8.6. 0Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser,
preferencialmente, apresentados conforme a sequéncia acima
mencionada, e poderdo ser apresentados em original, ou, se
preferir, deverdo ser apresentados através de cépia autenticada
em cartério, por servidor do municipio de Santa Cecilia do Sul,
ou publicacdo em o6rgdo da imprensa oficial. Os documentos que
forem apresentados em original ndo serdo devolvidos, e passardo
a fazer parte integrante deste processo licitatério.

8.7. Quando se tratar de cébdpia de documento obtido através da
Internet, este ndo precisa ser autenticado, uma vez que terd sua
validade confirmada pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

9. DA ADJUDICACAO:

9.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital,

a licitante serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o
objeto do certame.
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9.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatdérias, o
Pregoeiro inabilitard a licitante e examinard as ofertas
subsequentes e qualificacdo das 1licitantes, na ordem de
classificacdo e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma
que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasido em que o Pregoeiro poderda negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

9.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o
Pregoeiro proclamard a vencedora, proporcionando, a seguir, a
oportunidade aos licitantes para que manifestem a intencdo de
interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestacdao,
imediata e motivada, importarda na decadéncia do direito de
recurso por parte do licitante. Constard na ata da sessdo a
sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro
de que todos os demais licitantes ficaram intimados para, em
querendo, manifestarem-se sobre as razdes do recurso no prazo de
03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo;

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

10.1. Tendo o licitante manifestado motivadamente a intencdo de
recorrer na Sessdo Publica do Pregdo, terda ele o prazo de 03
(trés) dias corridos para apresentacdo das razdes de recurso.

10.2. Os demais licitantes, Jj& intimados na Sessdo Publica
supracitada, terdo o prazo de 03 (trés) dias corridos para
apresentarem as contra-razdes, gue comecard a correr do término
do prazo da recorrente.

10.3. A manifestacdo na Sessdo Publica e a motivacdo, no caso de
recurso, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

10.4. As razdes e contrarrazdes do recurso deverdo ser
encaminhadas, por escrito, ao Pregoeiro, no endereco mencionado

no preambulo deste Edital.

10.5. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante
importard a decadéncia do direito de recurso.

14



10.6. N&o serdo aceites impugnag¢des e recursos por e-mail, nem
por fac-simile, assim como qualgquer documento ndo poderd ser
exibido por uma dessas formas, ou em papel de fac-simile, ainda
que autenticado.

11. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

11.1. As despesas decorrentes do presente edital correrdo a conta
da seguinte dotacdo orcamentaria, por conta do orcamento de 2018:

03.01- Secretaria da Administracéao
3190.34.00.00.00- Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2009- Manutencdo Servicos Secretaria Administ

05.01- Secretaria Mun. De Obras e Viacéo
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2022— Manutencdo Sec. Obras e Const. Estradas

06.01- Secretaria de Servicos Urbanos
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2023- Man Serv Secretaria e Serv Urbanos

07.01- Secretaria de Educacéo
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2028—- Manutencdo Secretaria de Educacédo

08.01- Secretaria da Agricultura
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2039- Manutencdo Servicos Secretaria Agricultura

09.01- Secretaria e Fundo Mun. Da Saude
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2006— Manutencdo dos Servicgos de Saude
11.01- Secretaria Mun Habitacdo e Assit Social

3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2081—- Manutencdo dos Servicos Sociais

12. DA FORMALIZAGAO E DA ALTERAGAO DO CONTRATO
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12.1 O contrato a ser formalizado obedecerda ao que dispde o0s
artigos 60 a 64 da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteracdes
posteriores e, de acordo com a minuta de contrato, parte
integrante deste instrumento.

12.2 O contrato  poderé ser alterado com as devidas
justificativas, nos casos previstos no art. 65, paragrafos,
incisos e alineas da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

13. DO CONTRATO

13.1. Encerrada a fase de julgamento, e homologado pela Prefeita
Municipal, a administracdo convocard o vencedor para assinar o
contrato, no prazo de 02 (dois) dias contado do recebimento da
carta com aviso de recepgdo comunicando o vencedor, ou por
ciéncia no préprio processo, ou outro meio iddbneo, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das demais sancgdes
legais previstas no art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes.

13.2. O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado
uma vez, pelo mesmo periodo, desde que seja feito de forma
motivada e durante o seu transcurso.

13.3. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as cliusulas pactuadas, respondendo cada qual pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial, obedecido o
que estabelece os artigos 66 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores.

13.4. A contratacdo dos servicos, ora licitados, se dard conforme
as necessidades e prioridades que o Municipio estabelecer, nao
tendo o licitante direito a exigir contratagcdo minima de
profissionais, nem periodo minimo de contrato.

13.5.0 prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze)
meses a contar da assinatura do presente instrumento, podendo
ser prorrogado, a critério da administracdo, na forma legal, e
pelo prazo julgado oportuno e conveniente, observando o limite
estabelecido no art. 57, inciso II da Lei 8.666/93.
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13.6. Em caso de prorrogacdo deste contrato, de forma que sua
vigéncia wultrapasse 12 (doze) meses, o valor inicial sera
reajustado pelo IGP-M/FGV, mas apenas a cada periodo de 12 (doze)
meses.

13.6.1. O reajuste previsto no ‘caput’ deste item somente
incidird sobre a parcela que ndo seja alcancada pela convencédo
coletiva da respectiva categoria do prestador de servigo, nos
termos do parecer coletivo CT 02/2015 do TCE-RS.

13.6.2. Quando houver alteracdo da remuneracdo do prestador de
servico em decorréncia da convencdo coletiva, sera aplicado
estes valores a partir do momento gque houver o pedido da
licitante vencedora, devidamente comprovado.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O pagamento serd efetuado conforme o servigco prestado
durante o més, mediante apresentacdo de nota fiscal, sendo que
0 pagamento ocorrera em prazo ndo superior a 10 (dez) dias apds
a referida apresentacdo, e serd feito no més imediatamente
posterior ao servico prestado.

14.1.1 O prestador de servigo apresentard a Nota Fiscal, com o
comprovante de valores individuais discriminados e planilha de
horas de servicos executados correspondente aos valores a serem
pagos, até o 1° (primeiro) dia Util do més subsequente a
prestacdo de servico, devendo esta ser atestada pela Secretaria
responsavel pela fiscalizacéo.

14.2. A empresa fornecedora que ndo apresentar a documentacdo
para cobranca, no dia especificado no subitem 14.1.1, nd&o
receberd o pagamento na data prevista anteriormente, devendo a
despesa ser paga em outro dia a ser programado pelo servicgo
financeiro.

14.3. Quando do pagamento serd retido e recolhido o ISSQON e IRRF
devidos, e INSS se for o caso.

14.4. O Municipio pagaréd ao licitante vencedor até o 10° (décimo)
dia do més subsequentedo servico prestado e a Licitnate vencedora
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deverd pagar aos prestadores de servico na forma da legislacéo
celetista.

14.5. O pagamento dos servicos obedecerd rigorosamente ao que
for efetivamente prestado, sendo que se houver falta do
funcionario, sem reposic¢cdo, na prestacdo de servigcos sera
descontado o valor a ser pago da seguinte fora:

o

Desconto = n°® horas falta (h) x Valor Saldrio Base Mensal (RS)

200 h

14.6. Deverd a Contratada apresentar comprovacdo mensal do
recolhimento do INSS e FGTS dos funciondrios disponibilizados
para prestacgdo dos servigos assim como cdépia do contracheque de
cada funcionério.

14.7. Em caso de ndo cumprimento dos hordrios estabelecidos, a
Contratada deverd justificar as causas do n&o cumprimento, e
corrigir no prazo de até dois dias.

14.8. Todas as despesas decorrentes e contratacdo dos servigos
sdo de inteira responsabilidade da Contratada, as obrigacdes
sociais e de protecao aos seus prestadores de
servicos/empregados, bem como todas as despesas necessarias para
a execugcdo do objeto contratado, incluindo despesas com
deslocamentos, estadia, alimentacdo, saldrios, encargos sociais,
previdencidrios, comerciais, trabalhistas e quaisquer outros que
se fizerem necessdrios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes
do Edital, na execucdo dos servicos na cidade de Santa Cecilia
do Sul. A empresa assume inteira responsabilidade por quaisquer
acidentes de que possam vir a serem vitimas os seus empregados,
quando em servigo, bem como qualgquer dano ou prejuizo, porventura
causados a terceiros e ao Municipio.

14.8.1 A Contratada deverd disponibilizar a seus funcionarios

EPI’'s e uniforme.

15. DAS PENALIDADES
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15.1. A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar o
contrato dentro do ©prazo estabelecido pela Administracéo
caracterizard descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando a penalidade de multa no valor de 5% (cinco por cento)
do valor contratado.

15.2. Pela inexecugdo parcial ou total do contrato, O Municipio
de Santa Cecilia do Sul poderad garantida prévia defesa, aplicar
ao contratado as sancgdes previstas neste edital e na lei 8.666/93
e suas alteracdes posteriores, consistente em:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 15% sobre o valor em que se deu o descumprimento
do contrato;

c) Suspensdo do direito de contratar com a administracéo;

d) Multa de 10% sobre o wvalor total do contrato, em caso de
inexecucdo total do contrato.

e) Proibicdo de contratar com a administracéo;

f) Outras das sancdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93.

15.3. Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o
Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus
efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado,
podendo deixar de aplicéa-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput”,
da Lei Federal n° 8.666/93.

15.4. As penalidades serdo registradas no cadastro do
contratado, quando for o caso.

15.5. ©Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de
liguidagdo gqualquer obrigagdo financeira que for imposta ao
fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual,
cujo valor poderd ser descontado da quantia que deverd lhe ser

paga.

15.6. E facultada & Comissdo, em qualquer fase do certame,
promover diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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16.1. Quaisquer informagdes ou duavidas decorrentes de
interpretacdo do Edital deverdo ser solicitadas por escrito ao
Municipio de Santa Cecilia do Sul, setor de licitacgdes, sito a
Rua Porto Alegre, 591, pelo e-mail:
licitascecilia?2@netvisual.com.br, ou pelo fone (54) 3616-4070,
no horario de expediente, preferencialmente, com antecedéncia

minima de 03 (trés) dias Uteis da data marcada para recebimento
dos envelopes.

16.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas
com relacgcdo ao presente Pregdo encontrar-se-&o a disposicdo de
todos os interessados no Municipio, setor de licitacgdes.

16.3. Ocorrendo a decretacdo de feriado ou qualquer fato
superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada,
todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas,
automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal
subsequentes aos ora fixados.

16.4. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que o0s
licitantes facam constar em sua documentacdo o endereco e o0S
nimeros de fax e telefone e e-mail.

16.5. Fica a cargo do Pregoeiro a fixacdo de pardmetros minimos
de valores sobre os lances verbais, podendo, inclusive, alteré-
los no curso da sessdo (estipulacdo de valores minimos entre um
lance e outro).

16.6. O proponente que vier a ser contratado ficard obrigado a
aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia do
Municipio de Santa Cecilia do Sul, dentro do limite permitido
pelo artigo 65, § 1°, da Lei n° 8666/93, sobre o valor inicial
contratado.

16.7. Apds a apresentacdo da proposta, n&o caberd desisténcia,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito

pelo Pregoeiro.

16.8. A Administracdo poderd revogar a licitacdo por interesse
publico, devendo anulé-la por ilegalidade, em despacho
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fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei
Federal n° 8666/93).

16.9. Para prestar os servicos objeto deste Edital, a empresa ou
entidade apresentara pessoas aptas para realizar os servigos a
que se propde, responsabilizando-se em quaisquer danos ou
prejuizos gque 0s mesmos, por culpa ou dolo, vierem a dar causa,
inclusive nos bens utilizados. Esta responsabilidade alcanca
tanto danos causados ao Municipio como a terceiros.

16.10. O CONTRATANTE reserva-se o direito de solicitar a qualquer
tempo, a substituicdo do prestador de servigco indicado pela
contratada, caso este ndo esteja desempenhando ou correspondendo
nas funcdes determinadas.

16.1. A administracdo poderd sustar, liminarmente, a execucdo
dos servicos, se constatar desconformidade na execugcdo ou na
qualidade dos servicgos.

16.12. A CONTRATADA deverd fornecer, por sua conta, os
equipamentos de seguranca do trabalho, uniformes, crachéds de
identificacdo dos prestadores de servicos, conforme for exigido
pelo CONTRATANTE.

16.13. Sem prejuizo de plena responsabilidade da Contratada todo
o servico serd fiscalizado pelo Municipio, a fiscalizagdo sera
exercida pelo titular da Secretaria Municipal na qual o servigo
estd sendo prestado, e o secretdrio poderd delegar a tarefa a um
servidor.

16.14. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes
sociais e de protecdo aos seus prestadores de servigos, bem como
todas as despesas necessarias para a execucdo do objeto licitado,
incluindo despesas com deslocamentos, estadia, alimentacéo,
saléarios, encargos sociais, previdenciarios, comerciais,
trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao
cumprimento das obrigacdes decorrentes deste Edital, na execucéo
dos servicos na cidade de Santa Cecilia do Sul.

16.15. S3o anexos deste Edital:

Anexo I - Objeto;
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Anexo II - Modelo de Proposta de Precos;

Anexo III - Planilha de Custos;

Anexo IV - Modelo De Credenciamento;

Anexo V - Modelo de Declaracédo de Atende aos Requisitos do Edital
(Habilitacéao);

Anexo VI - Modelo de Declaracdo de Enquadramento de ME ou EPP;
Anexo VII - Modelo de Declaracdo de cumprimento ao Art. 7° da
Constituicdo Federal;

Anexo VIII - Declaracdo de Rentncia de Prazo Recursal;

Anexo IX - Declaracdo de Idoneidade;

Anexo X - Modelo Procuracdo;

Anexo XI - Declaracdo com os dados para contato;

Anexo XII - Minuta do Contrato;

16.17. Fica eleito, o Foro da Comarca de Tapejara-RS, para
dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do contrato

decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Santa Cecilia do Sul-RS, 18 de maio de 2018.

Jusene C. Peruzzo
Prefeita Municipal
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Anexo 1
Pregdo Presencial n° 13/2018

Objeto - Termo de Referéncia

Quantidade de Carga
Item | Descrigdo/Fungéo .. ) horaria
profissionais
semanal
01 |Recepcionista/telefonista 03 40 h/sem
02 Servente para limpeza 03 40 h/sem

1. A(s) licitante(s) vencedora(s) devera(do) fornecer, conforme
a necessidade do Municipio, funciondrios para exercerem as
funcdes das quais for vencedora do certame.

1.1. Todos os funciondrios disponibilizados dever&o seguir os
principios minimos estabelecidos abaixo, assim  como a
Contratada:

a) Principios fundamentais de bom atendimento, de lealdade e de
comprometimento; Relag¢des humanas no trabalho; Conservacdo dos
instrumentos de trabalho; Higiene e limpeza; Prevencdo de
acidentes no trabalho; Equipamentos de protecdo e seguranca,
seguindo as normas da seguranga do trabalho; Cuidados com a
satde, qualidade de vida e higiene pessoal; Postura profissional
e apresentacdo pessoal; Atendimento ao publico; Conservacdo do
mobilidrio e material de trabalho; Cuidados com o meio ambiente.

1.2. Compreendem servicgos que deverao ser prestados
especificamente em cada funcéo:

a) Recepcionista/telefonista: Recepciona o publico e visitantes
da Reparticdo, procurando identificéd-los, averiguando suas
pretensdes, para prestar-lhes informag¢des, marcar entrevistas,
receber recados e encaminhd&-los a pessoas ou setores procurados;
Operar equipamentos, atender, transferir, cadastrar e completar
chamadas telefdnicas, anotando recados; Auxiliar ©pessoas,
fornecendo informacgdes e prestando servicos administrativos
gerails pessoalmente e nas chamadas telefdnicas; Registrar as
visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou
comerciais do atendido, ©para possibilitar o controle dos
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atendimentos didrios. Preenchimento e marcacdo de consultas,
entrevistas em formuldrios e fichas proéprias e especificas;
Organizar a triagem dos que buscam o atendimento; Facilitar a
localizacgdo e possibilitar acompanhamento dos servigos por parte
dos atendidos; Manter em ordem todo o servigo de forma organizada
e de facil uso, mantendo cordialidade e bom trato; Realizar o
arquivo de documentos e outros; Emitir encaminhamentos
devidamente autorizados, Realizar protocolos, recebimento e
encaminhamento de documentos; Prestar assisténcia aos seus
superiores hierarquicos.

a.l) Jornada de trabalho de segunda-feira a sexta-feira, das
08h00min as 12h00Omin e das 13h0OOmin as 17h00min, executando
servicos pertinentes a funcéo.

b) Servente para limpeza: Realiza trabalhos de limpeza em geral
para manter as condicdes de higiene e conservacdo do local de
trabalho; Limpa diariamente os mdéveis utilizando flanelas ou
vassouras apropriadas; Limpa as salas, paredes, portas, janelas,
banheiros, corredores, mesas, carteiras e pisos de todas as
dependéncias do prédio, utilizando agua e produtos apropriados;
Prepara e serve o lanche e/ou cafezinho, gquando necessario;
Retira o lixo das lixeiras e o coloca em local apropriado para
recolhimento; Limpa lixeiros e demais objetos das salas,
corredores e banheiros; Lava e seca os vidros das portas e
Janelas; Verifica ao final do turno, se as Janelas estédo
fechadas; Relne e amontoa a poeira, fragmentos e detritos
espalhados pelo patio, que causem incomodo ou oferecam perigo
aos servidores, empregando ancinho e outros instrumentos
apropriados para recolhé-los; Efetua a poda e a capinacdo de
ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e asseio; Auxilia na
remocdo de mdéveis de uma sala para outras ou de um departamento
para outro, gquando solicitado; Zela pela conservacdao dos
equipamentos, ferramentas e magquinas utilizadas, observando as
normas de segurancga e conservacao, para obter melhor
aproveitamento; Recebe orientacdo do seu superior imediato,
trocando informacdes sobre os servicos e as ocorréncias, para
assegurar a continuidade do trabalho.

b.1l) Jornada de trabalho de segunda-feira a sexta-feira, das
07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, executando
servigcos pertinentes a funcéo.
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2. Os 1locais de realizacdo dos servicos serdo solicitados e
informados de acordo com o0 interesse da municipalidade.

3. Os servicos serdo solicitados de acordo com a demanda a
critério da Administracdo Municipal, ndo possuindo o Municipio
obrigatoriedade de contratacdo minima de funciondrios, nem héa

obrigacdo que a contratacdo perdure por um tempo minimo.

4. Fica facultado ao Municipio, independentemente da anuéncia
do(s) licitante(s) vencedor(es), a supressdo ou acréscimo na
quantidade de horas dos servigcos que serdo contratados pelo mesmo
(observando-se o limite de carga horaria previsto para cada
classe), até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da carga
hordria inicialmente contratada para cada item.

5. Deverd a Contratada dispor de um profissional que realizaré
a fiscalizacdo dos servicos prestados por seus funcionéarios,
presencialmente no municipio, sendo esta pessoa a quem O
Municipio se reportard por qualquer problema que ocorra pela
prestacdo do servicgo.

6. Caso algum dos prestadores dos servigos designados pela
licitante vencedora se mostre insuficiente ou inconveniente de
acordo com os padrdes que se exige, caberd a licitante proceder
na imediata substituicdo, sem que 1sso importe em ©&nus a
municipalidade.

7. Os materiais e ferramentas para a execug¢gdo dos servigos serdo

disponibilizados pelo Municipio, cabendo ao licitante vencedor
fornecer os EPI’s e os uniformes de seus funcionéarios.
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Anexo II
Pregdo Presencial n° 13/2018

Proposta - Modelo

Identificagcdo da Proponente:
Dados da Empresa

Razdo Social:

CNPJ: Inscrigcao Estadual:

Endereco: N°
Cidade:
E-mail:

CEP:
Estado:

Bairro:

Telefone:

Dados do Administrador

S6cio Administrador:

CPF': ‘RG:

Endereco: N°
Bairro: Cidade: ‘Estado:

CEP Telefone: ‘E—mail:

Para fins do presente certame, apresenta-se a seguinte proposta:

Quantid Valor Valor
. Carga s
Descricao/ ade de g . unitario total
Item - . horaria | Unid
Funcgéao profis- mensal mensal
] ] semanal
sionais (RS) (RS)
Recepcionista/ Unid
01 peic 03 40h/sem | o
telefonista /més
Servente para Unid
02 | 2%V P 03 40h/sem | T
limpeza /més
Declara, sob as penas da lei:

a) Declaro que nesta proposta estdo inclusos todos os custos
e despesas 1incidentes sobre o
transporte, custos diretos e

licitado, tais
tributos incidentes,

custos administrativos, encargos sociais, trabalhistas,

objeto como :
indiretos,
seguros,
EPIs e outros na forma exigida nesta licitacdo, estando ciente
e concorde que sobre o valor proposto ndo serd admitido qualquer

acréscimo, a qualquer titulo;
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b)

c)

Prazo para inicio da Prestagdo de servigo: Imediato, apds
requisicdo da secretaria solicitante, de acordo com as
exigéncias constantes do edital;

Declara o licitante que ndo incluiu na Planilha de Custos
0s tributos sobre a renda da Pessoa Juridica (IRPJ) e
Contribuicdo Social sobre o lucro liquido (CSLL), em face
da proibicdo contida no item 9.1 do Acdérdédo do Tribunal de
Contas da Unido (TCU) n° 950/2007 - Plendrio, e no Parecer
PGFN/CJU/COJLC/N® 1753/2010 de 19/08/2010.

d) Declaro, ainda, que os valores propostos observam o0s
saldrios pagos ao piso salarial da categoria, como segue:

e)
Sindicato
representativo | Data do ultimo acordo,
. . da categoria. convencdo ou dissidio
Descricdo/ .
Item Funcao Abrangente ao | coletivo de trabalho da
Municipio de respectiva categoria
Santa Cecilia
do Sul
01 Recepcionista/
telefonista
02 Servente para
limpeza

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Local

e Data

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador

da licitante)
(nome, RG, CPF, cargo)
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Anexo III
Pregdo Presencial n° 13/2018

Planilha de Custos

A Tabela deve ser preenchida com base na convencgdo coletiva de trabalho
2018 (valida na data da sessdo) emitida pela Entidade Sindical da qual
pertence a empresa e abrangendo o Municipio de Santa Cecilia do Sul.

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacgio)

(dia/més/ano)

A Data de apresentacao da proposta

B Municipio

Normativa em Dissidio Coletivo

C Ano/Més Acordo, Convencdo ou Sentenca

D Servico

E Unidade de medida

F Quantidade (total) a contratar (n° de
profissionais)

G N° de meses de execucdo contratual

Unidade de medida - tipos e quantidades

1 Tipo de servigo

Quantidade

Dados complementares para composigdo de custos

referente a mido-de-obra

2 Saldrio minimo oficial vigente

execucdo contratual)

3 Categoria profissional (vinculada a

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Observagédo: Deverdo ser informados os valores unitadrios por empregado.

MONTANTE A

Valor Mensal /
I Remuneragdo — Grupo I % unidade de
servigo (RS)

1 Saléario
2 Adicional Noturno
3 Adicional Periculosidade
4 Adicional Insalubridade
5 Outros (especificar)

Total de Remuneracgéo
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II

Encargos Sociais - Grupo II:
Obrigagdes Sociais

o°

Valor Mensal /
unidade de
servico (RS)

INSS

SEST ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

FGTS

o] O | W[ N

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2%
e 3% conforme art. 22, inc. II da Lei
n°® 8.212/91)

SEBRAE

III

Encargos Sociais - Grupo III: Tempo
Nao Trabalhado

o°

Valor Mensal /
unidade de
servico (RS)

FERIAS GOZADAS + ADICIONAL DE
FERIAS

FALTAS ABONADAS (V)

LICENCA MATERNIDADE

LICENCA PATERNIDADE

FALTAS LEGAIS @

ACIDENTE DE TRABALHO

AVISO PREVIO TRABALHADO

QO d| o] U | WIDN

13° SALARIO

Nota (1) Faltas Justificadas por Auxilio Doenca.

Nota (2) Faltas Legais - Art. 473 CLT.

Encargos Sociais - Grupo IV:

Valor Mensal /

Trabalhado)

v Indenizacgodes 5 uniéade de
servico (RS)
1 INDENIZACOES
2 FGTS SOBRE INDENIZACOES
3 INDENIZACAO COMPENSATORIA POR
DEMISSAO S/JUSTA CAUSA
Encargos Sociais - Grupo V: Valo? Mensal /
v Incidéncia K unléade de
servico (RS)
1 INCIDENCIA GRUPO II (Obrigacoées
Sociais) X GRUPO TIII (Tempo N&o

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (II + IIT + IV + V):

29
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Valor Mensal /
unidade de
servico (RS)

Demais custos relativos a Norma
Coletiva ou Disposig¢des Legais

Vi

o°

1 Auxilio alimentacdo (Vales, Cesta
Basica, etc.)

Vale-Transporte

Outros (especificar)

TOTAL DO MONTANTE A: % ; RS
MONTANTE B
Valor Mensal /
I Despesas Diretas % unidade de
servico (RS)
1 Transporte ¥
2 Uniformes/EPI ¥
3 Seguro de vida
4 Materiais/Equipamentos
5 Mobilizacdo
9 Outros (especificar)
Nota (3): Somente serd preenchido quando o licitante fornecer

transporte préprio

Nota (4): EPI - Equipamento de Proteg¢do Individual

Nota (5): Tais custos de mobilizacdo ndo sdo renovdvels, devendo ser
eliminados apds o primeiro ano do contrato caso haja prorrogagdo.

Valor Mensal /
II1 Despesas Indiretas % unidade de

servico (RS)

1 Despesas Administrativas
Seguros
III Lucro % Valor Mensal /
unidade de
servico (RS)
1 Lucro
TOTAL DO MONTANTE B: % ; RS
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MONTANTE C

Tributos (® % Valor Mensal /
unidade de
servico (RS)

1 PIS

2 COFINS

3 ISSON

4 SIMPLES (M

5 OUTROS (especificar)

Nota (6): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o
percentual sobre o valor do faturamento.

Nota (7): As empresas optantes pelo SIMPLES que se enquadrem nas
excecbes previstas nos pardgrafos 5°- B a 5°-E do artigo 18 da Lei
Complementar 123/2006, deverdo preencher apenas a linha 4 da planilha.

TOTAL DO MONTANTE C: % ; RS

QUADROS-RESUMO

Montante A

Valor Mensal /
Classificacgao % unidade
de servico (RS$)

Remuneracao

Encargos Sociais (II + III + IV + V)
3 Demais Custos relativos a Norma

Coletiva ou Disposicdes Legails

Total

Montante B

Valor Mensal /
Classificacgéao % unidade
de servico (RS)

1 Despesas Diretas

Despesas Indiretas

Lucro
Total

Montante C

Valor Mensal /
Classificacgao % unidade
de servico (R$)

1 Tributos
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QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Valor Mensal Quantidade de Valor mensal do
Servigo por Unidade de Unidade de servico
Servico (A+B+C) Servicos ¢

Valor Mensal do Contrato

Observacdo: A contratada deveréd arcar com o énus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdério para o atendimento ao objeto da licitacgédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666/1993, inclusive para o0s custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o
quantitativo de vale-transporte.

Simulag¢do folha de pagamento

Custos (INSERIR A FUNCAO E CARGA HORARIA P/ CADA ITEM PROPOSTO)
Folha de Pagamento Proventos Descontos

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Auxilio Alimentacéao

Desconto Legal Aux. Alimentacéo

Auxilio Transporte

Desconto Contribuicdo Social
Total

Liquido

Observagdo: Caso algum dos itens nédo incida sobre o tipo de servigo
prestado, poderd a licitante zerar o valor do mesmo, ficando sob sua
responsabilidade a veracidade das informac¢des contidas nas planilhas.

Local e Data

(assinatura e identificac¢do do representante legal/procurador da
licitante)
(nome, RG, CPF, cargo)
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Anexo IV
Pregdo Presencial n° 13/2018

Modelo de Credenciamento

Através do presente, credenciamos o (a) Sr. (a)

, portador(a) da cédula de identidade n° e
do CPF n° , a participar da licitacdo instaurada pelo
Municipio de Santa Cecilia Do Sul-RS, na modalidade de Pregéo
Presencial sob o n°® /2017, na qualidade de REPRESENTANTE
LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome
da empresa , CNPJ n° , bem como

formular propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao
certame.

’ de 2018.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa
(firma reconhecida)

Nome do dirigente da empresa

Obs.: 1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que
mais de uma pessoa deva assinar o credenciamento, a falta de
qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatério.

(Este anexo devera ser apresentado fora dos envelopes por ocasiéo
do credenciamento)
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Anexo V
Pregdo Presencial n° 13/2018

Declaracao de Habilitacgao

(nome da empresa),

inscrita (o) no CNPJ sob o n° , com

sede (endereco completo), em

conformidade com o disposto no art. 4°, inc. VII, da Lei n°
10.520/2002, DECLARA, sob as penas da Lei, que:

( ) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo,
referentes a licitacdo em epigrafe;

( ) Na condicdo de microempresa/empresa de pequeno
porte, cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo referentes
a licitacdo em epigrafe;

( ) Na condicdo de microempresa/empresa de pequeno
porte, encontra-se em situacdo regular de habilitacdo referente
a licitacdo em epigrafe, ressalvada a existéncia de restrigdo na
comprovacdo da regularidade fiscal, comprometendo-se a promover
a sua regularizacdo caso se sagre vencedora do certame (Art. 43,
§2° da Lei n°. 123/2006), e por isso requer a concessdo do prazo
de 02 (dois) dias uteis (Art. 43, §1° da Lei n®°. 123/2006) para
tal regularizacédo, pelas razdes descritas abaixo:

Por ser expressédo de verdade, firmamos o presente.

, de 2018.

Nome :
CPF':

(Este anexo devera ser apresentado fora dos envelopes, por
ocasido do credenciamento)
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Anexo VI
Pregdo Presencial n° 13/2018

Declaracdo de Enquadramento ME ou EPP

A empresa inscrita no CNPJ n°
estabelecida na

’

declara, para os fins do disposto na Lei Complementar n°
123/2006, sob as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas
da lei, que esta Empresa, na presente data, enquadra-se como:

( ) - Microempresa, conforme inciso I do artigo 3° da
Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;

( ) - Empresa de Pequeno Porte, conforme inciso II do
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

Declara, ainda, que a empresa estd excluida das
vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

’ de 2018.

(Contador)
CRC:
(Carimbo)

(Este anexo devera ser apresentado fora dos envelopes, por
ocasido do credenciamento)
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Anexo VII
Pregdo Presencial n° 13/2018

Declaragdo de Cumprimento ao Art. 7° Da Constituigdo Federal

(Razdo Social), inscrita

no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador (a) da Carteira de Identidade - RG n° e
do CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei,

para fins do disposto no inciso V, art. 27, da Lei federal n°
8.666/93, cumprindo o disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, assim como assume o compromisso de declarar a
superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitacéo.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condicdo de aprendiz ( )

E, por ser a expressdo da verdade, firmamos o presente.

’ de 2018.

Representante Legal

(Este anexo devera ser apresentado no envelope n° 02 -
documentacéo)
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Anexo VIII
Pregdo Presencial n° 13/2018

Declaracdo de Renuncia de Prazo Recursal

A empresa
estando ausente na data do ato de abertura dos envelopes e ciente
do prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis relativos a fase de
habilitacdo (art. 109, inciso I, alinea “A” da lei federal
8.666/93), se considera devidamente Habilitada, vem por meio de
seu representante legal renunciar ao prazo recursal para
quaisquer fins, nesse procedimento licitatério.

’ de 2018.

Assinatura e Carimbo
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Anexo IX
Pregdo Presencial n° 13/2018

Declaracdao de Idoneidade

A empresa (Razdo Social da Licitante), CNPJ n°

o

(naimero), sediada na Rua , I ,

(Bairro/Cidade), através de seu Diretor ou Representante Legal,
(Nome/RG), declara, sob as penas da Lei, que:

a) Nédo foi declarada iniddnea ou suspensas de participacdo em
licitagdes, por gqualquer entidade da administracdo publica
direta ou indireta, de qualquer das esferas de governo;

b) N&o estd impedido de transacionar com a Administracdo Publica;
c) N&o foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia
dos servigos, quer por outro motivo igualmente grave, no
transcorrer dos Ultimos 5 (cinco) anos;

d) N&o incorre nas demais condigdes impeditivas previstas na Lei
Federal n® 8.666/93 e alteracdes posteriores;

e) Que ndo estd impedida de contratar com o poder publico, por
si ou seus sécios e administradores, e gue se compromete em
declarar qualquer fato superveniente.

Por ser expressdao de verdade, firmamos a presente.

, de de 2018.

[Nome, Razdo Social e Assinatura do Representante Legal]
[Carimbo do CNPJ]
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Anexo X
Pregdo Presencial n° 13/2018

Procuracéao
Outorgante: , (pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° ) ou
(pessoca fisica, inscrita no CPF sob o n° ), com
sede na Rua , n° , bairro
, ha cidade de , Estado do
’ (neste ato representado) pelo(a)
(s6bcio/diretor/procurador), Sr. (a)
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) do RG
n° e do CPF n° , residente e
domiciliado na Rua , n° , nha cidade de
, Estado do ’
Outorgado: Sr. (a) (nacionalidade),
(estado civil), (profissé&o), portador(a) do RG n°
e do CPF n° , Yresidente e domiciliado na Rua
, n° , nha cidade de p
Estado do

Poderes: ao(s) qual (ais) confere amplos poderes para representéa-
lo(a) no procedimento licitatério, especificamente no
(Modalidade do Processo e Numero), do Municipio de Santa Cecilia
do Sul - RS, podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular
ofertas e demais negociacgdes, assinar atas e declaracdes, visar
documentos, receber notificacdes, interpor recurso, assinar
contrato, manifestar-se quanto a desisténcia deste e praticar
todos os demais atos inerentes ao referido certame.

, de de 2018.

Outorgante
Nome:
CPF:
RG:

39



Anexo XI
Pregdo Presencial 12/2018

Declaracgdo com os dados para contato

(Razdo Social), inscrita
no CNPJ sob o n° (MATRIZ) , indica como
responsavel pela empresa o(a) Sr. (a) p
CPF , RG , endereco

’ n°_ ., bairro ’
cidede , CEP , sendo este o

endereco para recebimento dos contratos, assim como o e-mail

p

é o endereco eletrdnico para

recebimento de Autorizacdes de fornecimento, pedidos e
notificacdes. Ainda o telefone servird como

linha de atendimento.

Declaramos que estamos cientes que o prazo para entrega e/ou
prestacdo dos servicos da licitante proponente se iniciard no
dia seguinte do envio do e-mail. E que é de responsabilidade da
empresa licitante caso ocorra mudanca no endereco eletrdnico e
pessoa responsavel comunicar o Municipio de Santa Cecilia do Sul
- RS.

E, por ser a expressdo da verdade, firmamos o presente.

’ de de 2018.

Representante Legal
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Anexo XII
Pregdo Presencial n° 13/2018

Minuta de Contrato

Contrato n° __ /2018
Pregdo Presencial n° 13/2018
Processo Licitatdério n° 29/2018

Contratacao de pessoa(s)
juridica(s) que fornega pessoal
para prestar servigos diversos em
prédios publicos do Municipio de
Santa Cecilia do Sul.

O MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL-RS, Pessoa Juridica de
Direito Publico, inscrita no CNPJ n° 04.215.090/0001-99, com
sede na Rua Porto Alegre, n° 591, neste Municipio de Santa
Cecilia do Sul, representado neste ato pela Prefeita Municipal,
Sra. XXXX, brasileira, casada, portadora do CPF n°® XXXXX,
residente e domiciliada nesta Cidade, doravante denominado de
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa

, Pessoa Juridica de Direito Privado,

inscrita no CNPJ n° , localizada na
, n° . na Cidade de

, CEP , nheste ato representada

pelo (Cargo) Sr. , portador do CPF n°

, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si

certo e avencado, em conformidade com o constante no Pregéo
Presencial n° 13/2018, mediante as cléusulas e condigdes dque
mutuamente aceitam e se outorgam, o seguinte:

Clausula Primeira - Do Objeto: A Contratada fornecerd para o
Contratante pessoal para prestar servicos em locais usados pelo
Contratante, para as seguintes func¢des e quantidades, conforme
descrigcdo individual constante no Anexo I do Pregédo Presencial
n° 13/2018:
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. Carga
. - Quantidade de L
Item | Descrigcdo/Funcgéo . . . horaria
profissionais
semanal
01 Recepcionista/telefonista 03 40 h/sem
02 Servente para limpeza 03 40 h/sem
Paragrafo Primeiro - O Municipio n&o é obrigado a chamar um

nimero minimo de funciondrios. Os servicos serdo executados no
Municipio, de acordo com a demanda, em locais informados pela
Administragdo Municipal.

Paragrafo Segundo - Todos os funciondrios disponibilizados
deverdo seguir os principios minimos estabelecidos abaixo, assim
como a Contratada:

a) Principios fundamentais de bom atendimento, de lealdade e de
comprometimento; Relagdes humanas no trabalho; Conservacdo dos
instrumentos de trabalho; Higiene e limpeza; Prevencdo de
acidentes no trabalho; Equipamentos de protecdo e seguranca,
seguindo as normas da seguranga do trabalho; Cuidados com a
saude, qualidade de vida e higiene pessoal; Postura profissional
e apresentacdo pessoal; Atendimento ao publico; Conservacido do
mobilidrio e material de trabalho; Cuidados com o meio ambiente.

Paragrafo Terceiro - Compreendem caracteristicas especificas a
cada funcdo, as quais a Contratada deverd seguir para aqueles
itens dos quais for vencedora, as seguintes:

Inserir Descrigdo individual do(s) item(ns) vencido(s) pela
Contratada.

Paragrafo Quarto - Fica facultado ao Municipio,
independentemente da anuéncia do(s) licitante(s) wvencedor (es),
a supressdo ou acréscimo na quantidade de horas dos servicos que
serdo contratados pelo mesmo (observando-se o limite de carga
horadria previsto para cada classe), até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) da carga hordria inicialmente contratada para
cada item.
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Paragrafo Quinto - Deverd a Contratada dispor de um profissional
que realizard a fiscalizacdo dos servicos prestado por seus
funcionarios presencialmente no municipio.

Paragrafo Sexto - Os locais de realizacdo dos servigos seréo
solicitados e informados de acordo com o interesse da
municipalidade.

Clausula Segunda - Da Vigéncia e Reajuste: O prazo de vigéncia
do presente contrato sera de 12 (doze) meses a contar da
assinatura do presente instrumento, podendo ser prorrogado, a
critério da administracdo, na forma legal, e pelo prazo julgado
oportuno e conveniente, observando o limite estabelecido no art.
57, inciso II da Leili 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - Em caso de prorrogacdo deste contrato, de
forma que sua vigéncia ultrapasse 12 (doze) meses, o valor
inicial serd reajustado pelo IGPM/FGV, mas apenas a cada periodo
de 12 (doze) meses.

Paragrafo Segundo - O reajuste previsto no Paragrafo Primeiro
desta cléusula, somente incidird sobre a parcela gue ndo seja
alcancada pela convencdo coletiva da respectiva categoria do
prestado de servigo.

Paragrafo Terceiro - Quando houver alteracdo da remuneracdo do
prestador de servigo em decorréncia da convencdo coletiva, sera
aplicado estes wvalores a partir do momento que houver o pedido
da licitante vencedora, devidamente comprovado a alteracdo.

Clausula Terceira - Dos Valores: Pela prestacdo do(s) servico(s)
referido(s) na Cldusula Primeira, a Contratada perceberd o total
de RS XXXXXX (XXXXXXXXXXX XX XX XX XXXXXXX) , distribuidos da
seguinte forma:

Quanti- Carqa Valor Valor
Descricéo/ dade de ,g' . unitario total
Item - . horaria | Unid
Funcgédo profis- mensal mensal
] ] semanal
sionais (RS) (RS)
Recepci ist Unid
01 P 1?nls a/ 03 40h/sem i XXXX XX XX
telefonista /més
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Servente para Unid
02 , P 03 40h/sem ~ XXXX XXXX
limpeza /més
Clausula Quarta - Do Pagamento: O pagamento serd efetuado

conforme o servigo prestado durante o més, mediante apresentacéao
de nota fiscal, sendo que o pagamento ocorrerd em prazo néo
superior a 10 (dez) dias apdbds a referida apresentacdo, e sera
feito no més imediatamente posterior ao servico prestado.

Paragrafo Primeiro - O prestador de servico apresentard a Nota
Fiscal, com o comprovante de valores individuais discriminados
e planilha de horas de servicos executados correspondente aos
valores a serem pagos, até o 1° (primeiro) dia Util do més
subsequente a prestacdo de servico, devendo esta ser atestada
pela Secretaria responsavel pela fiscalizacéo.

Paragrafo Segundo - Quando do pagamento serd retido e recolhido
o ISSQON e IRRF devidos, e INSS se for o caso.

Paragrafo Terceiro - O Municipio pagard a Contratada até o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao do servigco prestado, sendo
que a Contratada deverd pagar aos prestadores de servico na forma
da legislacdo celetista.

Paragrafo Quarto - O ©pagamento dos servicos obedeceré
rigorosamente ao que for efetivamente prestado, sendo que se
houver falta do funciondrio, sem reposicdo, na prestacdo de
servicos seréd descontado o valor a ser pago da seguinte fora:

Desconto = n® horas falta (h) x Valor Saldrio Base Mensal (RS)
200 h

Paragrafo Quinto - Deverd a Contratada apresentar comprovacao
mensal do recolhimento do INSS e FGTS dos funcionéarios
disponibilizados para prestacdo dos servicgos assim como cdédpia do
contracheque referente ao més anterior de cada funcionario.

Paragrafo Sexto - Em caso de n&o cumprimento dos horérios

estabelecidos, a Contratada deverd justificar as causas do néo
cumprimento, e corrigir no prazo de até dois dias.
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Clausula Quinta - Das Obrigagdes da Contratada: A Contratada
assume a obrigacdo de manter, durante toda a execucdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes, todas as
condig¢des de habilitacd&o e qualificacdo exigidas na licitacéo.

Paragrafo Primeiro - Para prestar os servicos objeto deste
Contrato, a empresa ou entidade apresentard pessoas aptas para
realizar os servigcos a que se propde, responsabilizando-se em
quaisquer danos ou prejuizos que o0s mesmos, por culpa ou dolo,
vierem a dar —causa, inclusive nos Dbens wutilizados. Esta
responsabilidade alcanga tanto danos causados ao Municipio como
a terceiros.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera fornecer, por sua conta,
0s equipamentos de seguranca do trabalho, uniformes, crachas de
identificacdo dos prestadores de servicos, conforme for exigido
pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - Todas as despesas decorrentes e contratacgdo
dos servicos sdo de inteira responsabilidade da Contratada, as
obrigacdes sociais e de protecdo aos seus prestadores de
servicos/empregados, bem como todas as despesas necessarias para
a execucdo do objeto contratado, incluindo despesas com
deslocamentos, estadia, alimentacdo, salarios, encargos sociais,
previdencidrios, comerciais, trabalhistas e quaisquer outros que
se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes
do Edital, na execucdo dos servicos na cidade de Santa Cecilia
do Sul.

Paragrafo Quarto - Deverd a Contratada dispor de um profissional
que realizard a fiscalizacdo dos servicos prestado por seus
funcionadrios presencialmente no municipio.

Paragrafo Sétimo - A Contratada assume inteira responsabilidade
por quaisquer acidentes de que possam vir a serem vitimas os
seus empregados, quando em servico, bem como qualquer dano ou
prejuizo, porventura causados a terceiros e ao Municipio.

Clausula Sexta - Da Fiscalizacdo e Penalidades: Sem prejuizo de
plena responsabilidade da Contratada todo o servigco sera
fiscalizado pelo Municipio, a fiscalizacgdo serd exercida pelo
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titular da Secretaria Municipal na qual o servigco estd sendo
prestado, e o secretdrio poderd delegar a tarefa a um servidor.

Paragrafo Primeiro - Pela inexecugdo parcial ou total do
contrato, O Municipio de Santa Cecilia do Sul poderd garantida
prévia defesa, aplicar ao contratado as sancgdes previstas neste
edital e na lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores,
consistente em:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 15% sobre o valor em que se deu o descumprimento
do contrato;

c) Suspensdo de contratar com a administracédo;

d) Multa de 10% sobre o wvalor total do contrato, em caso de
inexecucdo total do contrato.

e) Proibicdo de contratar com a administracéo;

f) Outras das sancdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - A multa aplicada serd descontada do valor a
pagar, e nenhum pagamento serd realizado se a Contratada se
encontrar em situacdo de infracdo contratual.

Clausula Sétima - Das Dotagdes: As despesas decorrentes do
presente edital correrdo a conta da seguinte dotacdo
orcamentaria, por conta do orcamento de 2018:

03.01- Secretaria da Administracédo
3190.34.00.00.00- Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2009- Manutencdo Servicos Secretaria Administ

05.01- Secretaria Mun. De Obras e Viacéo
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2022—- Manutencdo Sec. Obras e Const. Estradas

06.01- Secretaria de Servicos Urbanos
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2023- Man Serv Secretaria e Serv Urbanos

07.01- Secretaria de Educacéo
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2028- Manutencdo Secretaria de Educacéao

08.01- Secretaria da Agricultura
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3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2039- Manutencdo Servicos Secretaria Agricultura

09.01- Secretaria e Fundo Mun. Da Saude
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2006— Manutencdo dos Servicos de Saude

11.01- Secretaria Mun Habitacdo e Assit Social
3190.34.00.00.00 Outros Desp de Pessoal Decor Contr Tercer
2081- Manutencdo dos Servigos Sociais

Clausula Oitava - Dos Direitos de Rescisdo: A Contratada
reconhece o0s direitos da Administracdo, em caso de resciséo
(o]

administrativa, previstos no artigo 77 da Lei Federal n
8.666/93.

Paragrafo Primeiro - Este contrato poderéd ser rescindido:

a) Por ato unilateral da Administracdo, nos termos do artigo 78
da Lei Federal n° 8.666/93, observado o disposto no art. 79 da
mesma lei;

b) De forma consensual, reduzindo a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administracédo.

Paragrafo Segundo - A administracdo poderd sustar, liminarmente,
a execucdo dos servicgos, se constatar desconformidade na
execucgdao.

Paragrafo Terceiro - Na hipbétese de aplicacdo de multa fica
assegurado ao Municipio o direito de optar pela deducéo
correspondente sobre qualquer pagamento a ser efetuado a
Contratada, e caso insuficiente, caberé a Contratada
complementar a diferenca.

Clausula Nona - Do Instrumento: A Contratada fica expressamente
vinculada aos termos da proposta da licitante vencedora, bem
como aos termos do edital.

Clausula Décima - Da Lei Regedora: Os casos omissos serao
resolvidos nos termos da lei 8666/93.

Clausula Décima Primeira — Do Foro: Elegem as partes o Foro da
Comarca de Tapejara, deste Estado, para dirimir as questdes
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porventura existentes e decorrentes do presente instrumento
contratual, desistindo de outro qualquer, por mais privilegiado
que seja.

E por estarem desta forma Jjustos e Contratados, firmam o
presente com 02 (duas) testemunhas, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para que desde ja& produza seus juridicos e legais
efeitos.

Santa Cecilia do Sul-RS,

Municipio de Santa Cecilia do Sul
XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeita Municipal

CONTRATANTE

Empresa Contratada
CNPJ n°
Representante Legal
CONTRATADA

Testemunhas:

1- 2=
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